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Die Theo Heimann Firmengruppe besteht aus der Flhrungsgesellschaft Theo Heimann

U B E R DI ES E N B E R I C HT Holding GmbH & Co. KG, Ense, sowie deren Beteiligungen. Hierzu zahlen die beiden
> Produktionsgesellschaften HEICO Befestigungstechnik GmbH, HEICO Umformtechnik
GmbH sowie die HEICO International GmbH.

HEICO Befestigungstechnik GmbH ist Hersteller von Systemen zur Sicherung von
Schraubverbindungen gegen das Ldsen durch Vibrationen und von Spannmuttern. Dartber
hinaus werden in der traditionellen Produktsparte Nagel fur verschiedene Einsatzzwecke
erzeugt.

Geschaftszweck der HEICO Umformtechnik GmbH ist die Fertigung von
zeichnungsgebundenen Produkten, diese werden in KaltflieBpressfertigung mit modernsten
Mehrstufenpressen, Nachbearbeitungsautomaten und anschlieBender Warmebehandlung
hergestellt.

Der HEICO International Beteiligungs GmbH obliegt die Koordination der Tatigkeiten und
FUhrung der im Ausland ansassigen Vertriebsgesellschaften. Die Theo Heimann Holding
GmbH & Co. KG Ubt selbst keine operative Geschaftstatigkeit aus. Beide Gesellschaften
verflugen nicht Uber eigene Angestellte.

Daher bezieht sich dieser Bericht auf die beiden Produktionsgesellschaften am Standort
Ense und das Geschaftsjahr 2024.
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BAS I S IVI O D U L B1 — Grundlagen fiir die Erstellung
> Vor dem Hintergrund der geanderten rechtlichen Rahmenbedingungen haben wir uns far

die Erstellung eines freiwilligen Nachhaltigkeitsberichts in Anlehnung an den européischen
G E N E R E L L E I N FO R IVI ATI 0 N E N Standard fur freiwilliges Nachhaltigkeitsreporting (VSME - Voluntary Sustainability Reporting
Standard for non-listed SMEs) entschieden.

Die offengelegten Kennzahlen orientieren sich am Basismodul (Basic Module). Ziel des
Berichts ist eine nachvollziehbare Dokumentation der Nachhaltigkeitsbemthungen far
Stakeholder und eine solide Entscheidungsgrundlage fur die zukUnftige Ausrichtung des
Unternehmens.

Mit der Berichterstattung auf konsolidierter Basis verfolgen wir das Ziel, eine ganzheitliche
und integrierte Sichtweise auf die O6kologischen, sozialen und Governance-bezogenen
Auswirkungen der gesamten Unternehmensgruppe zu gewahrleisten. Die konsolidierte
Darstellung ermoglicht eine konsistente Berichterstattung Uber Unternehmensgrenzen
hinweg und férdert die Vergleichbarkeit hinsichtlich der nachhaltigen Wertschdpfung
der Gruppe. Die HEICO Gruppe verflugte im Berichtszeitraum Uber Zertifizierungen bzw.
Gutesiegel im Bereich Nachhaltigkeit: EcoZert, ISO14001, ISO 50001.

Das Streben, Nachhaltig zu sein, entspringt unserer tiefsten Uberzeugung. Wir sehen es
als notwendig an, den kommenden Generationen dieselben Chancen zu ermdglichen, wie
wir sie zur Verfugung hatten. Wir empfinden starkes Verantwortungsbewusstsein flr die
Erhaltung der Umwelt und einen gewissenhaften Umgang mit Ressourcen jeglicher Art.

B2 - Praktiken, Konzepte und zukiinftige Initiativen fiir den Ubergang zu einer
nachhaltigeren Wirtschaft

Es werden unterschiedliche Praktiken, Konzepte und Initiativen zur Férderung der grinen
Transformation bei HEICO verfolgt. Ziel ist es, mdgliche negative Auswirkungen auf Menschen
und Umwelt zu verringern und positive Auswirkungen zu verstarken.

Die MaBnahmen umfassen operative und strategische Anséatze, mit denen 6kologische,
soziale und Governance-Aspekte systematisch in die Unternehmensfihrung integriert
werden. Mithilfe von Zielsetzungen wird ihre Umsetzung und der dadurch erreichte Fortschritt
Uberwacht.
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B AS I S IVI O D U L B3 — Energie und Treibhausgasemissionen
> o Die HEICO Gruppe Ubernimmt Verantwortung fir den Klimaschutz. Zu diesem Zweck wurden

alle erforderlichen Energieverbrauchsdaten nachvollziehbar erfasst und die bezogene
Energie fur Strom (wie in den Stromrechnungen ausgewiesen) und Brennstoffe jeweils nach
erneuerbaren und nicht erneuerbaren Energiequellen aufgeschlisselt.

Dafur haben wir ein Messystem fur Verbrauche von Strom, Warme, Druckluft, Wasser, Erdgas
etc. installiert. Es werden die Verbréduche pro Abteilungen und teilweise pro Maschine
gemessen. Daher sind wir in der Lage, die Verbrauche zu benennen und den Leistungen
gegenuber zu stellen. Damit ist auch die Grundlage fur die fortlaufende Verbesserungen im
Energiemanagement geschaffen.

Der Gesamtenergieverbrauch im Berichtsjahr betrug 7.401.544 kWh. Der Anteil der
erneuerbaren Energien im Bereich Strom betrug 454.339 kWh, der Anteil aus nicht
erneuerbaren Stromquellen betrug 4.723.670 kWh. Dies entspricht einem gesamten
Stromverbrauch von 5.177.009 kWh. Der Gesamtverbrauch der eingesetzten Brennstoffe
belief sich auf 72.577 kWh. Der Anteil erneuerbarer Kraftstoffe betrug 0 kWh, der Anteil nicht
erneuerbarer Kraftstoffe auf 72.577 kWh.

Die Ermittlung der Emissionen basiert auf den verfugbaren Energiedaten und bertcksichtigt
sowohl direkte (Scope 1) als auch indirekte (Scope 2) Emissionen, sofern entsprechende
Informationen vorliegen. Die geschatzten Bruttotreibhausgasemissionen werden in Tonnen
CO2-Aquivalenten (tCO2e) gemaB den Anforderungen des GHG Protocol Corporate
Standard offengelegt.

Basierend auf den gemessenen und Abgerechneten Daten sind wir in der Lage , gemaB den
Anforderungen des GHG Protocol Corporate Standard, die Treibhausgase in Scope 1 und
Scope 2 jeweils in tCO2e zu ermitteln. Hierraus ergeben sich 2.089t in Scope 1 und 1.933t

in Scope 2.

Dieses Ergebnis haben wir durch die verschiedensten MaBnahmen in den letzten Jahren
erreicht.
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Seit 2010 konnte der CO2-FuBabdruck um 70% reduziert werden. Dazu waren neben den
folgenden MaBnahmen die Etablierung eines Management-Teams sowie die Einfuhrung
der Managementsysteme erforderlich. Dabei haben wir auch gelernt, dass sukzessive alle
Mitarbeiter im Hause hierfir gewonnen werden mussten.
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Einbau von Warmetauschen in den Kompressoren

> BASIS MODUL -
UMWELTMETRIKEN

SpaeF BT Implementierung von Freiluftkihlern
EnMS UT

EnMS HEICO
UMS HECO

Neben den klassischen MaBnahmen, i.e. Optimierung Drucklufterzeugung und
Leckagenfindung, Modernisierung Beleuchtung und Luftung, wurde der Verbrauch an
elektrischer Energie durch die Abschaffung der Galvanik und Ersatz durch Lackieren in
groBem MaBe reduziert.

Wie dem Bild zu entnehmen ist, haben wir die gréBten Einsparung in Scope 1 durch die
Reduzierung des bezogenen Erdgases umsetzen kdénnen.

Durch die Abwarmenutzung eines Blockheizkraftwerkes, welches von einem Dienstleister
mit Biogas betrieben wird, kdnnten wir seit 2011 den wesentlichen Teil des Warmebedarfes,
Raumheizung und Betrieb der Waschanlagen, decken. Im Ergebnis wird Erdgas nur noch als
Prozessgas (Schutzgasatmosphare + Anheizen der Regenerativen Nachverbrennungsanlage
der VOC aus dem Lackierprozess) bendtigt.

Nach dem wir schon groBe Schritte in der Reduzierung von Scope 1 und Scope 2 gemacht
haben, wollen wir die Steigerung des Anteils an erneuerbaren Energien verfolgen. Dazu
war es sinnvoll, durchgéngig zu elektrifizieren, um dann den Stromanteil an erneuerbaren
Energien maximieren zu kdnnen. Zum Beispiel sind die Gluhofen oder der Durchlaufbandofen
| Harteprozesse rein elektrisch betrieben. Die Waschanlagen werden durch die Abwéarme
des Blockheizkraftwerkes (BHKW) beheizt, sie kbnnen aber auch elektrisch unterstitzend
beheizt werden.
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Entwicklung des Anteils an erneuerbarer Energie

> BASIS MODUL -
GENERELLE INFORMATIONEN
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HEICO nutzt mit Biogas erzeugte Warme. Insgesamt wurden in 2024 anndhernd 62% des
Warmebedarfes durch die Abwérme des BHKW gedeckt.

Durch die Position direkt neben dem Betriebsgebaude, entsteht jedoch der Vorteil, dass
die bei der Erzeugung des Stroms durch das Biogas Abwéarme entsteht die bei uns in der
Heizungsanlage und in den Prozessen verwendet werden kann. Seit 2022 konnte die erste
Ausbaustufe der PV-Anlage ca. 10% unseres Eigenbedarfes decken.

Mit der im Jahr 2025 vorzunehmenden Erweiterung, sollen noch einmal zusétzlich 15% des
bendtigten Stromes erzeugt werden. Bezogen auf den Energietrager Strom wird der Anteil
an eigenerzeugter Energie bei ca. 25% liegen.

Dem Diagramm ist zu entnehmen, dass das Verhalinis des Anteils an regenerativen Energien
zwar fortlaufend ansteigt, jedoch sind Schwankungen zu erkennen.

Dies liegt einerseits an den Abhangigkeiten der Lieferfahigkeit der Nahwarme des
Blockheizkraftwerkes und andererseits an der Sonnenleistung.

In der Heizperiode 2023/2024 war die Verfugbarkeit der Nahwarme durch Umbauarbeiten
deutlich geringer. Durch die MaBnahmen seitens des Betreibers des Blockheizkraftwerkes,
kann jedoch langfristig mehr Nahwéarme bezogen werden.

So kénnen durch die Einfuhrung eines Warmwasserspeichers bei erhdhten Bedarfen auf die
im Warmwasserspeicher verfligbaren Warmemengen zurtickgegriffen werden.

Wir kénnen aber auch schon auf sehr viele erfolgreich gesetzte Schritte zurlckschauen,
die die HEICO Unternehmensgruppe in den letzten Uber 15 Jahren zur Erreichung der
Nachhaltigkeitsziele gegangen ist.

Unser Ziel ist es, im Jahr 2028 einen Anteil von 50% an erneuerbaren Energien fur den
eigenen Verbrauch am Standort zu erreichen. Hierflr streben wir an, den betreffenden
Stromanteil selbst zu erzeugen und die Nah- und Abwarmenutzung weiter auszubauen.
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> BASIS MODUL - o6 wasser

Das Nachvollziehen des eigenen Wasserbrauchs ist fur uns ein wichtiger Schritt, um den

sorgsamen Umgang mit dieser Ressource zu gewahrleisten. Unsere Datenerhebung
G E N E R E L L E I N FO R IVI A I I N E N umfasst s&dmtliche Wasserentnahmen aus allen Quellen und fur alle Verwendungszwecke

innerhalb der organisatorischen Grenzen des Unternehmens.

Der wesentliche Teil unseres Wasserverbrauches bezieht sich auf die Sanitarbereiche.

Fur die Produktion wird Wasser haupts&chlich an den Waschanlagen fur die Neuansétze
der Bader bendtigt. Der Anteil des Prozesswassers am Gesamtwasserverbrauch liegt bei
ca. 10%. Die gesamte Wasserentnahme der HEICO Gruppe im Berichtszeitraum betrug
3.061 m3.

Der Standort liegt nicht in einem Bereich, in dem zeitweise Wasserknappheit gegeben ist.
Unsere Prozesse sind nicht wasserintensiv.

B7 — Ressourcennutzung, Kreislaufwirtschaft und Abfallwirtschaft

Die HEICO Gruppe hatden Anspruch aneinen nachhaltigen, ressourcenschonenden Umgang
mit Rohstoffen. HEICO arbeitet an einer fortlaufenden Verbesserung der Umweltleistung bei
allen Geschaftstatigkeiten und orientiert sich zu diesem Zweck an den Grundséatzen der
Kreislaufwirtschaft. Die Gesamtmenge an Abfall betrug im Berichtsjahr 374,2 t. Davon waren
1,5 t gefahrliche Abfalle, 372,7 t nicht gefahrliche Abfalle und 27,7 t Recyclingabféalle.
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> B AS I S IVI O D U L — B8 — Arbeitskrafte - Allgemeine Merkmale

Die Mitarbeitenden der HEICO Gruppe leisten einen wichtigen Beitrag zur Produktivitat,
Innovation und langfristigem Wachstum des Unternehmens. Wertschatzung und ein
SOZIALE IVIETRI KEN respektvoller Umgang innerhalb der Belegschaft sind selbstverstandlich und tragen
maBgeblich zu einem guten Betriebsklima bei. Die HEICO Gruppe beschaftigte im

Berichtsjahr insgesamt 252 Mitarbeitende. Davon waren 215 méannlich und 38 weiblich. Von
den Arbeitsvertragen waren 34 befristet, 218 unbefristet. Die Fluktuationsrate betrug 2,38%.

Auch die Uber Jahre gelebte Ausrichtung auf soziale Aspekte der Nachhaltigkeit wird
fortgesetzt und ausgebaut. Auch fur die Belange von Beschéftigten und ihren Familien bieten
wir Hilfestellung. Wir bemUhen uns um eine sehr gute Betreuung fUr unsere Auszubildenden
zur Schaffung einer soliden Basis fur die berufliche Entwicklung, wozu aber auch eine
Foérderung im Bereich der Sozialkompetenz aus unserer Sicht gehort.

Interessierten jungen Menschen bieten wir jederzeit die Moglichkeit zum Praktikum, da wir
gerade auch den jungen Menschen bei der Berufswahl Hilfestellung leisten wollen.

HEICO bietet jedem Mitarbeitenden die Mdglichkeit, zu vergunstigten Kondition ein
Fitnessstudio seiner Wahl zu nutzen. Dies wird abgerundet durch das Angebot eines
Jobrades. Fur Familien, aber auch Nachbarn, Kindergarten und Schulen, steht der Besuch
unseres Tierfreigeheges offen.

B9 — Arbeitskrifte - Gesundheit und Sicherheit

Im Berichtsjahr verzeichnete die HEICO Gruppe 5 Arbeitsunfélle und 0 Todesfalle aufgrund
arbeitsbedingter Verletzungen und Erkrankungen.

N 2
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> BASIS MODUL -
SOZIALE METRIKEN

B10 - Arbeitskrafte - Entlohnung, Tarifvertrdge und Schulungen

Bei der HEICO Firmengruppe finden die flr den Betrieb raumlich und fachlich geltenden, mit
der IG Metall vereinbarten Tarifvertrage in der jeweils gultigen Fassung Anwendung.

Das bedeutet, dass alle Beschaftigten des Unternehmens eine angemessene Entlohnung
gemaB den Vorgaben des Tarifvertrages und unter BeruUcksichtigung der analytischen
Bewertung des betreffenden Arbeitsplatzes gemé&B Entgeltrahmenabkommen erhalten. Da
die zum betreffenden Arbeitsplatz ermittelte Entgeltgruppe unabhangig vom Geschlecht ist,
entféllt die Betrachtung eines moglichen Gender Pay-Gap.

Die durchschnittliche Anzahl der jahrlichen Weiterbildungsstunden pro Person betrug im
Berichtsjahr 9 Stunden.

B11 — Verurteilungen und Geldstrafen fiir Korruption und Geldwéasche

Fur die HEICO Gruppe sind klare Werte, Transparenz und Integritat die Grundlage fur
vertrauensvolle Geschéftsbeziehungen. Mittels verbindlicher Regeln, Prozesse und
Verantwortlichkeiten stellt das Unternehmen Transparenz und RechtmaBigkeit seiner
Geschéftsaktivitaten sicher und wahrt so die Interessen seiner Stakeholder. So gab es im
Berichtszeitraum keine Verurteilungen oder Geldstrafen aufgrund von VerstéBen gegen Anti-
Korruptions- und Bestechungsvorschriften.
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Alle Angaben wurden sorgféltig Uberpruft. Fur Fehler oder Unvollstandigkeiten

Ubernehmen wir keine Haftung. Technische Anderungen behalten wir uns vor.

Stand: 12.2025
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